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Uppfoljning av intern kontrollplan per 31 juli 2019 for socialndamnden

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att god intern kontroll
uppréatthalls i Taby kommun och utformar kommunévergripande anvisningar. |
anvisningarna anges kraven for namndernas interna kontrollplaner. Namnderna
ansvarar for den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomrade.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys féljs samt att redovisningen ar rattvisande och tillforlitlig.
Uppfoljning och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av
internkontrollen gors i delarsrapporten per juni och i arsredovisningen.

Socialndmndens intern kontrollplan 2019 omfattar gemensamma kontrollmoment
inom upphandling, attestregler och personaladministrativa rutiner. Namndens
egna kontrollmoment omfattar atersékning fran Migrationsverket, fakturering av
hemtjanst och omvardnadsavgift och rutin for utbetalning av forsorjningsstod.

Uppféljningen for ar 2019 visar att rutinerna i de flesta kontrollomraden fungerar
bra, men att det finns utrymme for fortsatt utveckling och forbattring. Ett
kontrollomrade som kraver forbattring och fortsatt uppféljning &r kontroll av
attesttidpunkt i kommunens elektroniska faktureringssystem. Atgarder kommer
vidtas for forbattringar.

Resultatet fran uppféljningen av socialndmndens interna kontrollplan redovisas i
rapporten Uppféljning av intern kontrollplan per delar 2019.



2(2)

n TJANSTEUTLATANDE
TABY &) 2019-08-22

Dnr SON 2018/250-79

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att godkénna uppfoljningen av intern kontroliplan per 31
juli 2019 fér ndmnden och dverlamna den till kommunstyrelsen som en del av
kommunens samlade rapport for uppféljning av internkontroll.
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